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Kommunikation om en
situation

01

Information om situationen
til rette personer  

Analyse af hændelserne  
Inddragelse af trivselsgruppen

Beskrivelse af situationen.
Mobning => Igangsættelse af
handlingsplan 

Opfølgning på at planen
følges. Sanktioner hvis
nødvendigt  (i secondaire)

02

03

04

05



PRIMAIRE 

ANMELDELSEANMELDELSEANMELDELSE

Situation

IKKE MOBNING

Status Eleverne mødes med  

INFORMERING AF FORÆLDRENEINFORMERING AF FORÆLDRENEINFORMERING AF FORÆLDRENE

Informere om situationen Oplyse om håndteringen af situationen

INFORMERE TRIVSELSGRUPPENINFORMERE TRIVSELSGRUPPENINFORMERE TRIVSELSGRUPPEN   

Analyse af situationen Beskrivelse af hændelsen

Forsøg på at opnå en løsning 

Empaticirkel

Intervention i klassen

Håndtering af 
mobning

 MOBNING 

Trivselsgruppen griber ind 

Opfølgning med forældre

Udarbejdelse af en
KONTRAKT
af ledelsen

Opfølgning fra ledelsen og lærer
(Sanktion hvis nødvendigt )

Lærer 

Direktør 

Trivselsgruppen

og/eller

og/eller

Arbejde med
trivselsgruppen : 

Intervention i klassen  //
Samtalegruppe //
Empaticirkel  //

Individuelle samtaler 

*
* Hvis situationen er

fastlåst 



SECONDAIRE 

INFORMATIONINFORMATIONINFORMATION      OG HÅNDTERING AFOG HÅNDTERING AFOG HÅNDTERING AF      CPE - SKOLEVEJLEDERCPE - SKOLEVEJLEDERCPE - SKOLEVEJLEDER

Situation

ENKELTSTÅENDE
HÆNDELSE

Status Samtale iflg. PIKAS

INFORMATION AF FORÆLDREINFORMATION AF FORÆLDREINFORMATION AF FORÆLDRE

Informere om situationen Oplyse om håndteringen af situationen

INFORMERE TRIVSELSGRUPPEN OG KLASSELÆRERENINFORMERE TRIVSELSGRUPPEN OG KLASSELÆRERENINFORMERE TRIVSELSGRUPPEN OG KLASSELÆREREN   

Analyse af situationen Beskrivelse af hændelsen

Regelmæssig
status 

Status med
forældrene 

Samarbejde
med

trivselsgruppen

Opfølgning af
rektor  

Sanktioner hvis
nødvendigt

Håndtering af 
mobning

Mægling

Udveksling, med opfølgning fra
klasselærer og forældre 

Sanktion hvis nødvendigt

 MOBNING

O
m

hu
 i skolelivet     



SFO / KLUB

ANMELDELSEANMELDELSEANMELDELSE

Ugentligt møde for
klassens
kontaktpersoner 

Status Vurdering af situationen

   SITUATIONEN UDVIKLER SIGSITUATIONEN UDVIKLER SIGSITUATIONEN UDVIKLER SIG   

De involverede børn Forældrene 

KONTAKTKONTAKTKONTAKT      TRIVSELSGRUPPENTRIVSELSGRUPPENTRIVSELSGRUPPEN   

Analyse af situationen Beskrivelse af hændelse (gruppe / individuelt tilfælde)

Håndtering af 
mobning

HVIS DER ER TALE OM MOBNING 

Trivselsgruppen griber ind 

Opfølgning med forældre

Udarbejdelse af en
KONTRAKT
af ledelsen

Opfølgning fra ledelsen, SFO/KLUB og lærere 
(Sanktion hvis nødvendigt )

Arbejde med
trivselsgruppen: 

Intervention i klassen  //
Samtalegruppe //
Empaticirkel  //

Individuelle samtaler 

*
* Hvis  situationen er

fastlåst  

Kommunikation med : Samtale med :


