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Dansklærer til Lycée Francais Prins Henrik 

 

Drømmer du om at være en del af et spændende, internationalt miljø, hvor formidling, nytænkning og 

uddannelse er i centrum? Prins Henriks Skole i København søger en ny medarbejder! 

Vi er en særlig multikulturel og spændende skole i København med mere end 800 elever fra børnehave til 3.g.  

Bliv en del af et engageret uddannelsesmiljø, hvor høj fransk faglighed møder den skandinaviske åbenhed. 

• Medlem af AEFE-netværket 

• Undervisning der følger de franske undervisningsprogrammer, mulighed for danske eksamener 

• En moderne skole på Rolighedsvej 39, Frederiksberg 

• Historisk skole med dansk-franske bånd siden 1954 

• Hendes Kongelige Højhed Prinsesse Marie, protektor siden juni 2024 

• Elever, som er nysgerrige, flersprogede og åbne overfor verden 

Om stillingen 

Prins Henriks Skole søger fra den 1. januar 2018 en dansklærer. Du vil indgå i vores erfarne og kompetente gruppe 

af dansklærere, som varetager undervisning i dansk fra maternelle til 3.g. Som dansklærer vil du skulle undervise 

ca. 6 danskhold og primært mellemtrin og udskoling 4. - 9. klasse. Antal elever per hold varierer mellem ca. 8 og 

20. Der er tale om en fuldtidsstilling. 

Faglige kvalifikationer 

Vi ønsker at styrke vores danskteam omkring arbejdet med tosprogede elevers særlige styrker og udfordringer. 

Derfor er erfaring med arbejdet med tosprogede børn en fordel. Herudover forventer vi, at du har solid erfaring 

med elever i indskoling og på mellemtrinnet og kan bidrage med materialer, viden og idéer til, hvordan vi kan 

organisere undervisningen fremover. Især lægger vi stor vægt på, at du har viden og erfaring med strategier i 

forhold til at styrke den tidlige læsning og i forhold til at fastholde elevernes progression. 

Da du vil blive en del af en fransk skole, er det en stor fordel, hvis du taler og forstår fransk. 

Personlige kvalifikationer 

Vi forventer naturligvis, at du er venlig og imødekommende. Herudover er det en forudsætning, at du kan lide og 

formår at vidensdele og samarbejde. Du skal se det som en force, at vi er en fransk / flerkulturel skole. 

Vi tilbyder 

Du bliver en del af et unikt fransk undervisningsmiljø, hvor du får mulighed for at sætte dit præg på udviklingen af 

danskundervisningen. 

Læs mere om skolen på www.lfph.dk. 

Løn og ansættelsesvilkår i henhold til gældende overenskomst mellem LC og Finansministeriet. 

Har du spørgsmål til stillingen, kontakt: Ida Sigurd (directrice.danoise@lfph.dk). 

Ansøgning 

Send ansøgning, cv og relevante bilag til directrice.danoise@lfph.dk og et hr@lfph.dk.. Skriv ”Dansklærer” i 

emnefeltet. 

Deadline er mandag den 27. oktober kl. 12.00. Samtaler finder sted hurtigst muligt herefter. 
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Professeur de danois pour le Lycée Français Prins Henrik 

 

Vous rêvez de transmettre, d’innover et d’éduquer dans un cadre international prestigieux ? 

Le Lycée Français Prins Henrik de Copenhague recrute ! 

Un établissement d’exception, au cœur de Copenhague, qui accueille plus de 800 élèves de la maternelle à la terminale, dans 
un environnement multiculturel et stimulant. 

Rejoignez une communauté éducative engagée, où l’excellence académique française rencontre l’ouverture scandinave. 

• Membre du réseau AEFE 

• Programmes français et préparation aux examens danois 

• Cadre moderne à Rolighedsvej 39, Copenhague 

• Une histoire forte, ancrée dans les liens franco-danois depuis 1954 

• Marraine prestigieuse : SAR la Princesse Marie, protectrice du Lycée depuis juin 2024 

• Élèves curieux, ouverts sur le monde et multilingues 

Présentation du poste 

L'école Prins Henriks Skole recherche un professeur de danois à compter du 3 novembre 2025. Vous intégrerez notre équipe 

expérimentée et compétente de professeurs de danois, qui dispensent des cours de danois de la maternelle à la 3e année du 

secondaire. En tant que professeur de danois, vous devrez enseigner à environ 6 classes de danois, principalement du CM1 à 

la 3ème. Le nombre d'élèves par classe varie entre 8 et 20 environ. Il s'agit d'un poste à temps plein. 

Qualifications professionnelles 

Nous souhaitons renforcer notre équipe danoise pour prendre en charge les atouts et les défis spécifiques des élèves 

bilingues. Une expérience dans le travail avec des enfants bilingues est donc souhaitable. En outre, nous attendons de vous 

que vous ayez une solide expérience avec les élèves du primaire et du collège et que vous puissiez apporter du matériel, des 

connaissances et des idées sur la manière dont nous pouvons organiser l'enseignement à l'avenir. Nous accordons une 

importance particulière à votre connaissance et à votre expérience des stratégies visant à renforcer l'apprentissage précoce 

de la lecture et à maintenir la progression des élèves. 

Comme vous ferez partie d'une école française, il est très avantageux que vous parliez et compreniez le français. 

Qualifications personnelles 

Nous attendons naturellement de vous que vous soyez aimable et accueillant. De plus, vous devez aimer et savoir partager 

vos connaissances et travailler en équipe. Vous devez considérer comme un atout le fait que nous soyons une école française 

/ multiculturelle. 

Notre offre 

Vous ferez partie d'un environnement pédagogique français unique, où vous aurez la possibilité d'influencer le 

développement de l'enseignement du danois. 

Pour en savoir plus sur l'école, consultez le site www.lfph.dk. 

Salaire et conditions d'emploi conformes à la convention collective en vigueur entre LC et le ministère des Finances. 

Si vous avez des questions concernant le poste, veuillez contacter : Ida Sigurd (directrice.danoise@lfph.dk). 

Comment postuler 

Envoyez votre candidature, votre CV et les pièces jointes pertinentes à directrice.danoise@lfph.dk et hr@lfph.dk. Inscrivez 

"Enseignant danois" dans le champ objet. 

La date limite est fixée au lundi 27 octobre à 12h00. Les entretiens auront lieu dès que possible après cette date. 
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